SINE/IDT

Acompanhante de Idosos (1 vaga)
Alinhador de Direcdo (1 vaga)
Assistente Administrativo (1 vaga)
Auxiliar de Estética (1 vaga)

Augxiliar de Linha de Producdo (25 vagas)-Portadores de Deficiéncia

Auxiliar de Linha de Producao (50 vagas)
Baba (3 vagas)

Bordador, a Maquina (1 vaga)

Cabeleireiro (1 vaga)

Calceteiro (5 vagas)

Consertador de Equipamentos Eletrénicos (1 vaga)
Costureiro de Maquina Reta (1 vaga)
Costureiro de Maquinas Industrial (5 vagas)
Costureiro de Roupas (1 vaga)

Empregado Doméstico (3 vagas)

Fiscal de Loja (1 vaga)

Gerente Administrativo (1 vaga)

Gerente de Agéncia (1 vaga)

Instrutor de Informatica (1 vaga)

Manicure (5 vagas)

Mecénico de Motocicleta (1 vaga)

Mecénico de Motor a Diesel (1 vaga)
Operador de Betoneira (1 vaga)

Planfeteiro (1 vaga)

Psicélogo Social (1 vaga)

Recepcionista Secretaria (1 vaga)
Recepcionista Telefonista (1 vaga)
Representante Comercial Auténomo (5 vagas)
Serralheiro (1 vaga)

Supervisor de Vendas Comercial (1 vaga)
Tapeceiro de Veiculos (1 vaga)

Técnico de Manutencdo de Computador (1 vaga)
Vendedor de Consorcio (6 vagas)

Vendedor Interno (1 vaga)

Vendedor Pracista (16 vagas)
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Sobral é vice-campeao
estadual de Basquete
de Rua

No dia 01/05, na quadra de esportes
do bairro Pe Palhano, foi realizada a
etapa da SEBAR Sobral, Evento realiza-
do pela CUFA, com o apoio da Secreta-
ria do Esporte. Apos a etapa da SEBAR
formou-se um time para ser levado a
semifinal em Caucaia. No dia 03/05 a
Equipe de Sobral foi vice-camped da
SEBAR 2008 (Seletiva Estadual de Bas-
quete de Rua). Na arena montada na
praca do terminal do conjunto Ceara,
em Fortaleza, o time de Sobral ficou
com o vice-campeonato, perdendo ape-
nas para o time da OAB. Mesmo fican-
do na vice, a equipe sobralense saiu de
quadra feliz por ter chegado a final. As
partidas finais, tanto masculino quanto
feminino, foram transmitidas ao vivo pela
TV Verdes Mares.

Capacitacao

Nos dias 8 e 9 de maio, 25 componentes da
Guarda Civil Municipal participardo do Se-
minario "Local de Crime - Isolamento e Pre-
servagao", que sera realizado no auditério da
Prefeitura de Sobral. 0 evento é promovido
pela Coordenadoria de Desenvolvimento, Ca-
pacitacdo e Gestdo de Pessoas, da Secretaria
de Seguranca Piblica e Defesa Social do Es-
tado do Ceara. A participagcdo de membros
da Guarda Municipal visa proporcionar
capacitacdo profissional dentro da area
de suas atividades profissionais, o que
acarreta na otimizacdo dos servicos

prestados a populacao.
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Prefeitura de Sobral inicia em junho
os VIII Jogos Escolares

Prefeitura Municipal de Sobral, através

da Secretaria do Esporte e Juventu-

de estara realizando no proximo més
de junho os VIII Jogos Escolares Sobralenses
(JES), mobilizando estudantes das escolas da
rede publicas municipais, estaduais, da rede
e dos distritos do municipio. Em 2007, cerca
de 5.000 estudantes participaram dos JES. O
evento tem como objetivo a socializac¢do atra-
vés do esporte entre os estudantes do muni-
cipio, além de revelar novos talentos esporti-
vos. 0 JES 2008, diferente dos anos anteriores,
sera realizado este ano em duas etapas. A pri-
meira etapa sera realizada de 19 a 29 de ju-
nho com as categorias infantil e juvenil, cujas
escolas vencedoras representarao o municipio
nas Olimpiadas Escolares Cearenses, e de 04 a
12 de outubro a segunda etapa com a catego-
ria mirim.
0 maior evento esportivo do municipio devera
reunir este ano mais de 5.000 alunos de 45
escolas das redes piblica e privada de ensino
que disputardo 12 modalidades nas categorias
Mirim, Infantil e Juvenil. Os jogos envolve-
rdo alunos e escolas tanto da sede como dos

Evento serd realizado este ano em duas etapas

distritos. De acordo a Secretaria do Esporte
e Juventude, a intencao é envolver o maior
namero de jovens e escolas. Os jogos ocorre-
rao no SESI, SESC, Estadio do Junco, Margem
Esquerda e no Mini-estadio Eder de Sousa. As
modalidades ofertadas sdo: futebol, futsal,
voleibol, basquete, handebol, vélei de areia,
atletismo, natacdo, karaté, xadrez, dama,
ténis de mesa, gindastica ritmica, capoeira,
skate, patins, bicicross, bike street e rainha
dos jogos. As fichas de inscricdo ja estdo no
site da Secretaria do Esporte e Juventude da
Prefeitura de Sobral:(www.sobral.ce.gov.br/
esporte) e deverdo ser entregues na SEJ até o
dia 15 de maio.

Selecdo de Coordenadores Pedagogicos
para escolas municipais

A Secretaria da Educacdo estd realizando inscri-
coes para Selecdo de Coordenadores... 9

Sobral comemora Semana de Prevencao
de Acidentes de Trabalho

0 Centro de Referéncia em Sadde do Trabalhador
(CEREST-Sobral), em parceria com as... g




Selecao de Coordenadores Pedagogicos
para escolas municipais

Alunos na Sala de Aula

Secretaria da Educacdo esta reali-
zando inscricdes para Selecao de

Coordenadores Pedagbgicos para
Escolas Piblicas Municipais. 0 processo
destina-se a selecdao de candidatos para
provimento de cargos em comissao de Co-
ordenador Pedagégico das escolas publicas
municipais. As inscri¢des estardo abertas
na Secretaria da Educacdo, até o dia 09
de maio, das 8 as 12 e das 14 as 18h. As
inscricdes ocorrerdo mediante as condicdes
e procedimentos seguintes:: ser brasileiro
nato ou naturalizado na forma legal; pre-
encher a ficha padronizada fornecida pela

Secretaria da Educacdo. De acordo com o
edital, o candidato devera disponibilizar os
seguintes documentos no ato da inscrigao:
copias da carteira de identidade ou outro
documento que o identifique; do CPF; do
comprovante de quitacao com as obrigacoes
eleitorais; trés fotos 3 x 4 recentes; copia
de certificado, diploma ou certiddo de con-
clusdao de curso, expedida por Instituicao
de Ensino Superior; comprovar experiéncia
de no minimo 02 (dois) anos consecutivos
ou intercalados, em estabelecimento(s) de
ensino publico ou privado. Para concorrer
a indicacdo aos cargos de provimento em
comissdo, a Secretaria da Educacdo infor-
ma que os candidatos terdo que preencher
os seguintes requisitos: Licenciatura Ple-
na; experiéncia comprovada de dois anos
no efetivo exercicio do magistério (sala de
aula). O candidato deverda receber seu car-
tdo de identificacdo na Secretaria da Edu-
cacdo, se deferida a sua inscricao, nos dias
14 e 15 de maio, das 8h as 12h e das 14h as
18h. Mais informacdes Tel: 3677-1218.

Forum da Agenda 21

No dia 30/04, a nova Direcdo da Agenda 21
promoveu mais uma reunido com a participa-
¢do de toda a direcdo da Agenda 21 de Sobral
e mais as empresas e entidades convidadas.
0 presidente Salmito Campos fez a abertura,
explicando os objetivos da Agenda 21. O Se-
cretdrio do Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente, Campelo Costa, falou da disposicdo
da prefeitura em continuar apoiando as ati-
vidades da Agenda 21 no que for necessario.
Em seguida, a Dra. Nira Brito, coordenadora
da Agenda 21 de Maracanad, fez uma exposi-
cdo sobre a construcdo da Agenda 21 naquele

municipio e o Secretdrio do Meio Ambiente
de Maracanat, Marcos Vieira proferiu pales-
tra sobre a histéria da Agenda 21 no Brasil
e no Ceara, enfatizando que a Agenda 21 é
acima de tudo, uma agenda de compromissos
de todos para um desenvolvimento sustenta-
vel respeitando o meio ambiente. 0 Dr. Pedro
Henrique - Secretario do Meio Ambiente do
Estado, usou da palavra enfatizando que o
livio “Construindo a Agenda 217, elaborado
pela Agenda 21 de Sobral, contém tudo o que
um gestor municipal precisa para gerir bem o
seu municipio.

Sobral comemora Semana
de Prevencao de Acidentes
de Trabalho
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Durante a Semana foram realizadas bllrz, palestras e tendas educativas

Centro de Referéncia em Satde do Trabalhador (CEREST-

Sobral), em parceria com as equipes da Estratégia Satde

da Familia da Secretaria da Sadide e Acdo Social do Muni-
cipio, desenvolveu programacdo alusiva a Semana de Prevencao
de Acidentes de Trabalho e Doencas Relacionadas ao Traba-
lho. No dia 28 de abril foi comemorado o dia internacional em
memoria as vitimas de acidentes e doencas do trabalho. No
contexto da programacdo foram realizadas blitz, palestras e
tendas educativas, panfletagem e atividades que envolveram a
divulgacdo da importancia da notificacdo de acidente no am-
biente de trabalho, enfatizando que o bem-estar neste local
proporciona melhoria na qualidade de vida aos trabalhadores.
De acordo com dados fornecidos pelo CEREST, os Acidentes de
Trabalho matam e mutilam, anualmente, milhares de traba-
lhadores em todo o Brasil. A data é importante para reafirmar
o compromisso do setor piablico, da iniciativa privada e dos
trabalhadores sobre a necessidade de garantir seguranga no
trabalho como forma de evitar doencas e mortes decorrentes
do exercicio da profissao.
A coordenacdo do CEREST informa, ainda, sua mudanca de en-
dereco. A nova sede esta situada a rua Dr. Monte N° 865, bairro
Centro, com o mesmo namero de telefone, 3611 4129.

Técnicos da Se-
cretaria da Sau-
de participam de
encontro sobre
Planeja SUS

Técnicos da Secretaria
da Satde e Acdo Social
participaram entre os
dias 23 e 25 de abril do
Encontro das Areas do
Planejamento do SUS
da Regido Nordeste, na
cidade de Natal-RN. Or-
ganizado pelo Ministé-
rio da Saide e Organi-
zacdo Pan-Americana de
Saide, o evento reuniu
técnicos de toda regido
Nordeste para discutir
a necessidade da cons-
trucdo de um sistema
de planejamento do
Sistema Unico de Satde
(SUS). Foram abordados
aspectos relacionados a
definicdo de elementos e
caracteristicas que pos-
sibilitem aos gestores
um trabalho de planeja-
mento de acordo com as
especificidades de cada
esfera, como a oferta de
acoes e servicos capazes
de promover, proteger e
recuperar a saiide da po-
pulacdo de acordo com o
que estabelece o Siste-
ma de Planejamento do
Sistema Unico de Sai-
de - PlanejaSUS. Deste
modo podem atuar de
forma articulada, inte-
grada as areas de plane-
jamento das trés esferas
de gestdo do SUS.




